镇东小学教研组工作计划
	组 别
	其他组
	成  员
	吴玉波、王雨蔚、卢建国、肖世杰、

王叔明

	活动目标
	继承和发扬我组教师良好的师德修养、爱岗敬业精神、良好的教风和教学研究的热情。形成浓厚的教研之风、互学之风、创新之风。组建一支适应新课标要求的教师队伍。

	基本
情况
	本教研组共有6位教师，有扎实的教学经验、有耐心、有积极进取的态度。在工作中大家要相互配合，彼此的取长补短，共同研究，共同提高。

	主
要
措
施
	1.继续组织教师老师学习、实践新课标，加强对课程标准的基本理念，课程目标，内容标准，实施建议等内容的认知、理解和应用。树立先进的课程理念。

2.继续抓好教材培训工作。在积极参加各种教材培训活动基础上，各备课组要认真组织再学习，进行内化、反思。
3.继续执行一人一堂研究课、骨干教师示范课制度，认真组织听课、评课，做好课堂及时指导。

4.以提升教学质量为目标，较强质量监控。
5.有效利用网络资源的优势，人人参与。鼓励老师和学生将自己的作品进行展示。


镇东小学教研组活动记录
	时间
	2021.5
	地点
	会议室
	主持人
	段佳琪

	参加人
	吴玉波、王雨蔚、卢建国、肖世杰、王叔明

	活动
内容
	关于开展音体美劳学科开展要求

	活
动
过
程
	一、高度重视音体美教育教学

1、加大招生力度，确保优质生源，特长生招生做到公平、公开、公正。

2、开齐、开足音体美课程。

3、学校每年召开一次音体美专题工作会议，征求音体美教师的意见，研究解决音体美教学中的困难和问题。

4、重视音体美群体活动的开展，提高学校文化内涵，提高学生的综合素质。

二、加强音体美教师的队伍建设

5、严把音体美教师入口关，选聘思想好、业务硬、敬业精神强的教师充实教师队伍。

6、加强音体美教师业务培训，创造条件让他们参加各级各类进修学习，提高教学水平。

7、音体美教师和文化课教师一样实行聘任制，原则上实行年级滚动。竞聘上岗，优胜劣汰，优化组合。落聘人员调整到其它工作岗位。

8、建立科学的考核评价制度，科学制定课时标准，工作量要饱和。加大奖励力度，落实好音体美教师的各项待遇。

9、加强音体美教师师德师风建设，规范常规教学和专业培训行为，严肃劳动纪律，切实解决社会、家长和学生反映的问题。 

三、专业生的认定与管理

10、专业生的认定必须由学生本人书面申请，家长签字，专业教师确认，班主任老师同意，教务科批准。学校建立小专业学生信息台账。每年招录的专业生进校必须进行本专业的学习。不经学校批准不得中途放弃专业的培养。

11、肄业年级的专业培训原则上在校内进行，统一时间、地点。体育生专业培训在每天早自习之前和第八节课，周末和寒暑假需要训练的要报学校同意。

12、因专业特殊需要到校外培训的，必须由本人书面申请，内容包括：培训地点、时间、指导老师姓名、电话，由家长签字，班主任同意，再报教务科批准、学生科备案，同时必须和保卫科签订安全协议。出入校门必须佩带学生科特制的专业生出入证。

13、到校外培训的时间只能在星期六晚上和星期天下午，不得影响正常的文化学习。

14、专业教师要配合班主任和科任教师关注专业生的思想教育和文化学习，及时反馈信息和督促鼓励。

15、专业生要遵守学校封闭式管理，服务部要为在校培训和训练的专业生提供好生活服务工作。

四、改善音体美教学条件

16、完善体育教学设施，为体育教学和学生群体活动创造良好的条件。

17、加大对音乐、美术教学的投入。改造现有教学设施，添置配齐好音乐美术教学所需的教学用品。

18、添置音体美教师办公室的设施，改善音体美教师的办公环境。

五、规范常规教育教学行为

19、加强对音体美常规教学的管理，加强对教师听课、备课、课堂教学的检查。教务科明确一个专门干事负责对音体美常规教学的管理。

20、音体美教师要按照素质教育的要求，认真完成教学大纲规定的教学任务，艺体课的主要任务是提高全校所有学生的身体健康和审美鉴赏能力，不得重专业培养而轻全体学生的艺体教育。

21、常规课堂教学要认真钻研教材，明确教学目标，创新教学方法，注重激发学生学习兴趣，教学环节要设计合理，重点、难点要突出。

22、教师要为人师表，态度和蔼，仪表大方，按时上课下课，课中不做与本课无关的事，做到语言精练，讲述清楚，术语正确，不出现知识性错误。

23、音体美教师要严格遵守学校教学纪律，上课不得迟到早退，更不准放羊式教学，不得私自调课。


